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(L.R. 27 dicembre 2012, n. 80)
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Elenco candidati ammessi € nomina commissione di valutazione
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Dirigente responsabile: Giovanni Sordi
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amministrativi dell’ente Terre Regionali Toscane.



IL DIRETTORE

Vista la legge regionale 27 dicembre 2012, n. 80 “Trasformazione dell’Ente Azienda Regionale
Agricola di Alberese in Ente Terre Regionali Toscane. Modifiche alla L. R. n. 39/2000, alla L. R.
n. 77/2004 e alla L. R. n. 24/2000”;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 118 del 30/04/2021 “Ente Terre regionali
toscane. Nomina del direttore.” con il quale si ¢ provveduto alla nomina del sottoscritto quale
Direttore dell’Ente Terre Regionali Toscane;

Richiamato il Decreto di Ente Terre n. 106 del 31/12/2020 con cui Ente Terre adotta il bilancio
preventivo annuale per I’anno 2021 e pluriennale 2021-2023;

Richiamato inoltre il Decreto di Ente Terre n. 105 del 31/12/2020 che adotta il Piano Annuale delle
Attivita dell’Ente Terre Regionali Toscane per I’anno 2021 con indicazioni relative al triennio 2021-
2023;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 258 del 22 Marzo 2021 che approva il Piano Annuale
delle Attivita dell’Ente Terre Regionali Toscane per I’anno 2021 con indicazioni relative al triennio
2021 -2023;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 522 del 17 Maggio 2021 con cui la Giunta Regionale ha
approvato il Bilancio economico di previsione 2021 e piano degli investimenti 2021-2023 nonché il
Bilancio Economico di previsione per il triennio 2021/2023;

Visto il Decreto del Direttore n.39 del 26 Maggio 2021 relativo al “Nuovo assetto organizzativo di
Ente Terre Regionali Toscane con decorrenza 27 maggio 2021”;

Preso atto che nelle Direttive impartite dalla Giunta Regionale Toscana ¢ stabilito al paragrafo 4.a)
di proseguire le attivita di ricerca, sperimentazione e collaudo delle innovazioni ed al punto 4.1)
Aderire, direttamente o in collaborazione con la Regione Toscana e/o istituzioni scientifiche ad
iniziative progettuali previste dai programmi europei € nazionali di interesse per la realta agricola
regionale;

Preso atto che nel Piano di attivita per il 2021 ¢ previsto di potenziare il ruolo della Tenuta di Cesa
nell’ambito della ricerca, collaudo e trasferimento dell’innovazione;

Preso atto che a far data dal 1/09/2021 il Signor Varignani Patrizio, inquadrato come operaio
agricolo specializzato super Area 1 Livello A 1 ha cessato il rapporto di lavoro a tempo
indeterminato con Terre Regionali Toscane e non ¢ piu in servizio presso la Tenuta di Cesa, a
seguito di presentazione di dimissioni volontarie ;

Vista la Deliberazione di Giunta n. 791 del 29/06/2020 avente ad oggetto “Determinazione, ai sensi
dell'articolo 22 bis della Legge Regionale 1/2009, della capacita assunzionale anno 2020 per gli Enti
Dipendenti di cui all'articolo 50 dello Statuto della Regione Toscana” con la quale viene stabilita per
gli enti dipendenti della Regione Toscana, tra cui I’ente Terre Regionali Toscane, la capacita
occupazionale e di conseguenza la facolta per le regioni e gli enti locali a procedere ad assunzioni di
personale a tempo indeterminato cosi come previsto dall’art. 3, comma 5, terzo periodo, del D.L.
90/2014 convertito dalla Legge 114/2014;

Vista la Deliberazione di Giunta n. 341 del 06/04/2021 avente ad oggetto “Determinazione, ai sensi
dell'articolo 22 bis della Legge Regionale n. 1/2009, della capacita assunzionale anno 2021 per gli



Enti dipendenti di cui all’art.50 dello Statuto della Regione Toscana”, con la quale viene stabilita per
gli enti dipendenti della Regione Toscana, tra cui I’ente Terre Regionali Toscane, la capacita
occupazionale e di conseguenza la facolta per le regioni e gli enti locali a procedere ad assunzioni di
personale a tempo indeterminato cosi come previsto dall’art. 3, comma 5, terzo periodo, del D.L.
90/2014 convertito dalla Legge 114/2014;

Visto che I’articolo n.3, comma 5, terzo periodo, del D.L. 90/2014 convertito con Legge
114/2014 prevede, per le regioni, la facolta di procedere ad assunzioni di personale a tempo
indeterminato, a decorrere dall’anno 2019, nella misura del 100 per cento della spesa del
personale cessato nell’anno precedente;

Visto il Decreto di Ente Terre Regionali Toscane n. 54 del 13/07/2020 - “Approvazione del
Piano Triennale dei fabbisogni di personale 2020-2022 dell’ente Terre Regionali Toscane” - che
prevede per I’anno 2021 I’assunzione, tra le varie figure, di un operaio agricolo a tempo
indeterminato con mansioni di trattorista;

Visto il decreto del Direttore n 63 del 12/07/2021 con il quale si autorizzava la pubblicazione “Awviso di
selezione pubblica per [’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 operaio agricolo con la
qualifica di operaio specializzato area 1" livello “A2” ex specializzati settore agricoltura = —
C.C.N.L. operai agricoli e florovivaisti comprensivo dell’allegato 1) Schema di domanda e
l’allegato 2) Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ;

Dato atto che entro il giorno 12/08/2021, termine ultimo di presentazione delle domande di
partecipazione alla Selezione, sono state ricevute n. 4 domande di potenziali candidati;

Visto il verbale del RUP Luigi Fabbrini, agli atti dell’Ente, che evidenzia I’istruttoria svolta
per determinare I’ammissione dei candidati alla prova selettiva, nonché 1’elenco dei candidati
idonei a partecipare alla procedura in oggetto di cui I’Allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Ritenuto necessario nominare una Commissione di valutazione per la procedura selettiva,
composta da persone con le necessarie competenze ed esperienza nel campo di lavoro
specifico e nell’ambito delle procedure delle pubbliche amministrazioni;

Accertata e verificata I’esperienza e competenza di Giovanni Sordi, Simone Sabatini , Andrea
D’Amico nonché la disponibilita a partecipare in qualita di componenti della Commissione di valutazione
nella procedura per la selezione a tempo indeterminato di n.1 operaio agricolo con qualifica di “operai
specializzato Area 1 Livello “B” ex specializzati settore agricoltura — CCNL Operai agricoli e

9999,

florovivaisti””’;

Accertato che 1 Commissari Giovanni Sordi, Simone Sabatini , Andrea D’Amico non hanno cause
ostative a valutare i candidati ammessi alle prove selettive;

Accertato che Giovanni Sordi, Simone Sabatini, Andrea D’Amico possono svolgere il presente
incarico di Commissario nell’ambito della propria attivita lavorativa svolta presso 1’Ente
Terre Regionali Toscane;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ soggetto agli obblighi di pubblicita di cui al D.Lgs. n.
33/2013



DECRETA

1) Di approvare elenco dei candidati ammessi a partecipare alla procedura in oggetto di
cui all’Allegato a) redatto e trasmesso dal RUP;

2) di nominare le seguenti persone nella Commissione di valutazione della selezione a
tempo indeterminato di n.1 operaio agricolo con qualifica di “operai specializzato
Area 1 Livello “B” ex specializzati settore agricoltura — CCNL Operai agricoli e
florovivaisti”:

e (@Giovanni Sordi — Presidente
e Simone Sabatini - Membro di Commissione
e Andrea D’Amico — Membro di Commissione

3) Di trasmettere il presente Decreto a Simone Sabatini, Andrea D’Amicoin qualita di

componenti della Commissione di valutazione .

Il presente atto ¢ pubblicato sulla banca dati degli atti amministrativi di Ente Terre Regionali
Toscane ai sensi dell’art. 18 della LR 23/07.
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